
Profil JURISTE-FORMATRICE-CONCEPTRICE-CONSULTANTE depuis 2002
23 années d’expérience 

Spécialisée en droit social, droit rural, paie et mobilité internationale
Certification QUALIOPI B00236 depuis le 26 JUIN 2020 (renouvelé le 26/06/2024 et 
valable jusqu’au 25 Juin 2027)
enregistrée auprès de la préfecture de région Occitanie
sous le numéro 91-30-02480-30 N° SIREN : 451 481 162

Etudes Université de droit d’Avignon,  MASTER 1 DROIT PRIVE, 1999                            
Université de droit et de sciences éco Montpellier,  MASTER 2 GESTION ET                                            
ADMINISTRATION DU SECTEUR RURAL ET DES ENTREPRISES AGRO-ALIMENTAIRES1989
Université de droit Montpellier, DU DROIT RURAL 

Parcours professionnel JURISTE FORMATRICE LIBERALE,  SYLVIE CARRE FORMATION - Depuis 2002 

JURISTE CONCEPTRICE EN DROIT SOCIAL, auprès de ASH, groupe Liaisons Sociales,                                            
Dalian, Editions Législatives (2002-2012), IFCAM ( 2002-2016), CFPC (depuis 2015).

MEMBRE DE COMITÉS PEDAGOGIQUES auprès de l’IFCAM (2002-2016), de la Licence                                            
PRO Métiers GRH, Université d’Avignon et des pays de Vaucluse.

JURISTE D’ENTREPRISE EN DROIT SOCIAL et DROIT RURAL
CER FRANCE GARD et ARGES, cabinet d’expertise comptable, Nîmes. 1990- 2001
-Conseil en droit du travail et droit de la sécurité sociale et droit rural
-Encadrement du service  paie                                            

RESPONSABLE DU GROUPE FONCTION SOCIALE
auprès du Centre National des Centres d’Economie   Rurale (CNCER) 1995-2001
-Animation et encadrement juridique du réseau national réunissant tous les juristes en 
droit social
-Travaux de recherche et de développement de la fonction de juriste d’entreprise en droit                                 

social au sein du réseau

Compétences principales mises en œuvre dans mon activité professionnelle actuelle
droit social, droit rural, paie et mobilité internationale 

SYLVIE CARRE 

850 Route d’Uzès 30700 
Saint-Quentin-La-Poterie 

Port. 06 81 48 00 25 
@: sylvie-carre@wanadoo.fr

Née le 14 août 1965 

mailto:sylvie-carre@wanadoo.fr


Formations suivies dans mes domaines d’expertises
Veille juridique sociale, paie  avec 3 abonnements Editions Législatives (dictionnaire permanent social, dictionnaire 
permanent paie et dictionnaire permanent conventions collectives) et un abonnement à La semaine juridique, social chez 
LexisNexis
Veille juridique et sociale dans le BTP avec un abonnement Editions Tissot (Gestion des ressources humaines dans le 
bâtiment)
Veille juridique sociale avec un abonnement Tissot, Actualité Premium
Formations permettant le suivi de la formation professionnelle
Veille sur l’actualité de la formation avec:
- le site FORMALERTE
- l’étude et sa veille « formation professionnelle »  du Dictionnaire permanent social des Editions législatives 
- Le site https://www.annesophieroche.fr/
- accompagnement audit de renouvellement certification qualité avril 2024
- L’I.A. au service de la formation, formation suivie le 17/07/2024 en distanciel

Listes des formations conçues et/ou animées

PROPOSITION DE THEMES  DUREE PRESENTIEL OU DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail en Agriculture (PRODUCTION AGRICOLE CUMA ET ETARF et PAYSAGISTES) 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER /DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans les branches Hôtel, Café, Restaurant (HCR) 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans la branche Restauration rapide 3H30 DISTANCIEL

Actualité de la paie et des contrats de travail dans la branche Hôtel, Café, Restaurant (HCR) 3H30 DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans le Bâtiment, Travaux Publics 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/ DISTANCIEL

Actualité de la paie et des contrats de travail dans le bâtiment et travaux publics 3H30 DISTANCIEL

Actualité de la paie et des contrats de travail dans le BTP et HCR 7H PRESENTIEL

Pratique de la paie dans l’Immobilier (focus sur le négociateur immobilier dans les CCN Immobilier) 7H PRESENTIEL

Gérer la paie dans le Transport Routier de Marchandises et Déménagement 7H PRESENTIEL 

Gérer la paie dans le transport de personnes (Transport routier de voyageurs, transport sanitaire et taxis) 7H PRESENTIEL 

Gérer la paie dans le transport sanitaire 3H30 DISTANCIEL

Paie et formalités : Salariés en mission à l’étranger, recruter un salarié étranger, Frontaliers 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/DISTANCIEL

La paie et les déclarations des salariés détachés, expatriés, impatriés 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER / DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans le Notariat 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/DISTANCIEL

La paie dans le notariat 3H30 DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans les Pharmacies d’officine 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/ DISTANCIEL

La paie dans les pharmacies d’officine 3H30 DISTANCIEL

Pratique de la paie et des contrats de travail dans les bureaux d’études CCN Syntec 7H PRESENTIEL A PRIVILEGIER/ DISTANCIEL

Actualité de la paie et du social dans les PME (Abonnement 4 demi-journée par année civile) 1H30x4 

=6H

DISTANCIEL

Devenir gestionnaire de paie débutant (3 Jours) 21H PRESENTIEL (POSSIBILITE DE MIXER 

PRESENTIEL ET DISTANCIEL)

Devenir gestionnaire de paie confirmé (2 jours) 14H PRESENTIEL 

Pratique de la paie et absences du salarié 7H PRESENTIEL 

Atelier : Gérer la paie d’un forfait jours 7H PRESENTIEL

Gérer la dernière paie 3H30 DISTANCIEL

Gérer la paie des VRP 7H PRESENTIEL

Convention collective : comment la déterminer et l’appliquer ? 3H30 DISTANCIEL

https://www.annesophieroche.fr/


Répartition des formations 

par thème/client

En 2024, 337 Heures d’animation ont été dispensées à 710 stagiaires



Ouvrages et articles rédigés

• « les sociétés d’exploitation agricole » ; « les salaires en 
agriculture »EDITIONS LEGISLATIVES (dictionnaire 
permanent social agricole pour l’essentiel)

• « L’entreprise viti-vinicole » rédaction d’un ouvrage (parties 
juridiques)  éditions DALIAN

• « Les relations individuelles de travail sur les exploitations 
agricoles du Gard » Mémoire rédigé sous la direction de 
Monsieur le professeur Philippe COURSIER.

•

• « Le sort des biens propres dans un couple d’agriculteurs » 
Mémoire rédigé sous la direction de  Madame le 
Professeur MAFFRE-BAUGE.

•

• « La formation professionnelle dans les entreprises agro-
alimentaires catalanes » Mémoire rédigé sous la direction 
de Monsieur le Professeur Jean-Marie BOISSON.

•

• « Le recours à la S.A.R.L. par l’agriculteur, Aspects sociaux », 
Colloque organisé par l’Association Française de Droit Rural 
les 18 et 19 octobre 2002 à Nîmes.

• CV certifié sincère, le 20/02/2025


	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4 Ouvrages et articles rédigés 

